
Konflikty při interkulturních setkáních    
 
 
„Konflikt“ je slovo s mnoha významy, jež 
vyvolává rozličné asociace a vzpomínky. 
Konflikty prožíváme na  různých úrovních, se 
sebou samými, se svým partnerem, 
sourozenci, sousedy, s jinými skupinami a 
kulturami. Většinou se jedná o negativní 
prožitky, spojené s pocity strachu. Mnohé 
konflikty se opakují a narušují pocit 
soudržnosti. Někdy by člověk nejraději vrátil 
čas a vše udělal jinak... 
  
V našem semináři se chceme za pomoci 
kreativních metod zabývat různými pohledy na 
konfliktní situace a způsoby zacházení s nimi. 
Chceme se vydat na objevitelskou cestu k 
našim obrazům a zkušenostem s konflikty. 
Pomocí jednoduchých a kreativních metod se 
pokusíme probudit schopnost pozitvního 
porozumění konfliktu. Na základě příkladů 
bude možné si vyzkoušet v  jakých rovinách 
konflikty mohou vznikat a jakou roli v tomto  
procesu hraje kultura. 
 
Neboť nejen ve všedním životě, ale také při 
setkáních je důležité věnovat tomuto tématu 
dostatečnou pozornost. Schopnost pozitivního 
zacházení s konfliky přitom tvoří důležitou a 
klíčovou kompetenci.  
 
 
Cílová skupina: 
Pozváno je celkem 20 českých a německých 
zájemců, kteří rádi pracují s kreativními 
metodami. Znalosti cizí řeči nejsou podmínkou, 
neboť po celou dobu semináře je zajištěno 
tlumočení!  

Vedoucí tým: 
 
Michaela Johnová, interkulturní školitelka a 
studentka 
 
Ina Gamp-Lämmer, interkulturní školitelka a 
vedoucí pedagogického oddělení v Nadaci 
Brücke/Most 
 
Michaela Čápová, tlumočnice 
 
Náklady (na seminář): 
 
Účastnický poplatek, který kryje náklady na 
seminář, ubytování a stravování ve studijním 
centru Brücke/Most-Stiftung činí 60,- EUR pro 
účastníky z Německa a 950,- Kč pro účastníky 
z České Republiky. Cestovné bude částečně 
proplaceno. 
 
Uzávěrka přihlášek:  
 
Závazné přihlášky zašlete nejpozději do  
22.02.2006, nejlépe na přiloženém formuláři. 
Po převodu účastnického poplatku nabývá 
přihlášení platnosti. 
 
Pro zájemce žijící v Německu: 
 
Nadace Brücke/Most 
pro podporu česko-německého porozumění a 
spolupráce 
Petra Zachová  
Reinhold-Becker-Str. 5,  
01277 Dresden, Deutschland 
Tel: +49/(0)3 51/ 4 33 14 -0,  
Fax: +49/(0)3 51/ 4 33 14-133 
petra.zachova@bruecke-most-stiftung.de 
http://www.bruecke-most-stiftung.de  

Konto: 535 22 73 bei der Deutschen Bank 
Dresden; BLZ 800 700 00  
Verwendungszweck: TN-Beitrag KIK-Konflikt 
 
Pro zájemce žijící v České republice: 
 
Institut PONTES  
Dana Moree  
Kokořínská 556  
180 00 Praha 8 - Ďáblice  
Tel: +420 283 910 096   
email: i_pontes@centrum.cz  
Konto: 189 833 822/0300, Československá 
obchodní banka, a.s., Krátkého 211/2, 190 00 
Praha 9. 
 
Po zaslání přihlášky obdržíte potvrzení účasti 
a bližší informace k příjezdu a místu konání 
semináře. 
 
V případě dodatečného odhlášení se ze 
semináře nemůže být účastnický poplatek 
bohužel uhrazen. 
 
Organizační záležitosti:  
 
Datum: 09. do 12. března 2006 
Místo konání: studijní centrum nadace 
Brücke/Most, Reinhold-Becker-Straße 5, 
01277 Dresden-Blasewitz.  
 
Seminář začne ve čtvrtek 09.03. v 18.00 hod 
společnou večeří a skončí v neděli 12.03. po 
obědě (oběd ve 12.30). Žádáme účastníky, 
aby se těchto časových údajů drželi! 
V případě dřívějšího příjezdu či odjezdu 
nás prosím bezpodmínečně informujte. 
 
 
 



 
KIK Kultura – Identita – Komunikace 
Úvod do práce s česko-německými 
skupinami 
 
Oblast spolupráce, kontaktů a setkání mezi Němci 
a Čechy se v minulých letech značně zvětšila a 
získala, v neposlední řadě díky rozšíření Evropské 
unie, nové možnosti rozvoje. V mezinárodních 
týmech a projektech se však mohou vyskytnout 
nedorozumění, která v mnohých případech ohrožují 
celkovou spolupráci. Interkulturní školení mohou 
být nástrojem, jak rozpoznat kulturně podmíněné 
rozdíly a jak s nimi zacházet.  
 
Projektová skupina "KIK Kultur - Identität - 
Kommunikation. Einführung in die Arbeit mit 
deutsch-tschechischen Gruppen" nebo-li "KIK 
Kultura - Identita - Komunikace. Úvod do práce s 
česko-německými skupinami", existující od roku 
2004,  nabízí semináře, na nichž zprostředkovává 
základy interkulturní práce. 
  
KIK pracuje na základě transkulturního přístupu, 
který odhlíží od tradičního chápání kultury jako 
souboru národních vlastností. Skupina KIK se snaží 
využít tento přístup v oblasti česko-německé 
spolupráce, a učinit tak kulturu hmatatelnější a 
srozumitelnější.  
 
Skupina "KIK Kultura - Identita - Komunikace" vznikla 
na semináři „Procesy ve skupině a vedoucí 
kompetence na česko-německých setkáních“, který 
se konal v roce 2003. Oba vedoucí skupiny Dana 
Moree a Karl-Heinz Bittl a několik  účastníků 
Michaela Johnová, Yvonne Jung, Christof Starke, 
Sally Grabosch, Marek Bauer a Ina Gamp nabízí 
nyní semináře, na nichž zprostředkovávají základy 
interkulturní práce.  
 
 
 
 

 
Nositelé projektu KIK: 
 
Brücke/Most-Stiftung zur Förderung der 
deutsch-techischen Verständigung und 
Zusammenarbeit 
info@bruecke-most-stiftung.de 
www.bruecke-most-stiftung.de 
 
Europäisches Institut Conflict Culture 
Cooperation  
bittl@eiccc.org 
www.eiccc.org 
 
Fränkisches Bildungswerk für Friedensarbeit 
e.V. 
Fbf-nuernberg@t-online.de 
www.fbf-nuernberg.de 
 
Friedenskreis Halle e.V.  
info@friedenskreis-halle.de 
www.friedenskreis-halle.de 
 
Institut PONTES 
danamoree@centrum.cz 
www.i-pontes.org 
 
Tandem – Koordinierungszentrum Deutsch-
Tschechischer Jugendaustausch  
www.tandem-org.de 
 
Tandem – Koordinační centrum  
česko-německých výměn mládeže 
www.tandem.adam.cz 

 

Úvod do práce s česko-německými skupinami 
k tématu 

„Konflikty při interkulturních 
setkáních“  

 
09.- 12. března 2006 

v Drážďanech 
 
 

za podpory:  
Programu spolkového ministerstva pro 
podporu projektů s dětmi a mládeží, 
Česko-německého fondu budoucnosti 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

Brücke/Most-Stiftung 
zur Förderung der deutsch-tschechischen 

Verständigung und Zusammenarbeit 


